
                                        

  
      
 

PERFILES FORMATIVOS CON LISTADO DE MATERIAS FORMATIVAS SUSCEPTIBLES DE VALORACION EN 
EL CONCURSO DE MÉRITOS GENERAL DE PERSONAL FUNCIONARIO EN EL AMBITO DE LA AGENCIA 
ESTATAL DE METEOROLOGÍA. 

 

PERFILES FORMATIVOS MATERIAS FORMATIVAS 
1. ANALISTA PREDICTOR-

ÁREA DE PREDICCIÓN 
1.1  Técnicas de análisis, diagnosis y prognosis del tiempo atmosférico 
1.2   Teledetección  aplicada a la predicción 
1.3   Modelización numérica del tiempo 
1.4   Herramientas informáticas para la predicción operativa 
1.5   Inglés, nivel igual o superior al C1 o equivalente 
1.6   Atención a usuarios 

2. OBSERVADOR-ÁREA DE 
PREDICCIÓN 

2.1   Observación meteorológica 
2.2   Instrumentación meteorológica y su mantenimiento  
2.3   Verificación de productos 
2.4   Informática general  
2.5  Normativa, programas y sistemas (Sistema Nacional de Predicción, 
Sistema de Gestión de la  Calidad, Sistema de Gestión de la Protección, 
Cielo Único Europeo) 
2.6   Inglés, nivel igual o superior a B1 o equivalente 

3. JEFE OFICINA-
SERVICIOS 
AERONÁUTICOS  

3.1  Meteorología aeronáutica 
3.2  Instrumentación meteorológica y su mantenimiento  
3.3 Normativa, programas y sistemas (Sistema Nacional de Predicción, 
Sistema de Gestión de la Calidad, Sistema de Gestión de la Protección, 
Cielo Único Europeo) 
3.4  Seguridad operacional y aeroportuaria 
3.5  Inglés, nivel igual o superior a B2 o equivalente 
3.6  Dirección y gestión de equipos humanos 

4. OBSERVADOR-
SERVICIOS 
AERONAUTICOS 

4.1  Observación meteorológica 
4.2  Meteorología aeronáutica 
4.3  Instrumentación meteorológica y su mantenimiento  
4.4 Normativa programas y sistemas (Sistema Nacional de Predicción, 
Sistema de Gestión de la Calidad, Sistema de Gestión de la Protección, 
Cielo Único Europeo) 
4.5  Seguridad operacional y aeroportuaria. 
4.6  Inglés, nivel igual o superior a B1 o equivalente 
4.7  Atención a usuarios  

5. SUPERVISOR-SISTEMAS 
BÁSICOS 

5.1  Instrumentación meteorológica y su mantenimiento  
5.2  Normas de instalación de equipos meteorológicos  
5.3  Informática general 
5.4  Comunicaciones 
5.5  Archivo y bases de datos 
5.6  Inglés, nivel igual o superior a B2 o equivalente 

6. ESPECIALISTA-
SISTEMAS BÁSICOS 

6.1  Instrumentación meteorológica y su mantenimiento  
6.2  Calibración de equipos de observación 
6.3  Informática  general 
6.4  Comunicaciones 



                                        

  
      

6.5  Electrónica 
6.6 Confirmación metrológica de equipos aeronáuticos de observación 
meteorológica 
6.7  Inglés, nivel igual o superior a B1 o equivalente  

7. OBSERVADOR-CALIDAD 
DEL AIRE  

7.1 Instrumentación y equipos de medida de radiación, gases de efecto 
invernadero, gases reactivos, aerosoles atmosféricos y ozono 
estratosférico  
7.2 Instrumentación meteorológica y su mantenimiento  
7.3 Observación meteorológica 
7.4 Estadística 
7.5 Informática a nivel de desarrollador  
7.6 Inglés, nivel igual o superior a B2 o equivalente 

8. JEFE EXPLOTACIÓN- 
TELEMÁTICA 

8.1 Sistemas TIC 
8.2 Redes informáticas y comunicaciones 
8.3 Informática general 
8.4 Procedimientos y control de operación 
8.5 Inglés, nivel igual o superior al B1 o equivalente  

 

Los cursos en materia de igualdad tienen carácter transversal, siendo valorables en todos los 
puestos convocados siempre que reúnan los demás requisitos de la convocatoria. Este listado es 
provisional y podrá ser modificado en sucesivas convocatorias de concursos. Los cursos sobre 
legislación o normativa deberán referirse a normativa en vigor en el momento de la convocatoria 
del concurso. 


