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Il. AUTORIDADES Y PERSONAL

B. Oposiciones y concursos

MINISTERIO PARA LA TRANSICION ECOLOGICA
Y EL RETO DEMOGRAFICO

5412 Resolucién de 12 de marzo de 2024, de la Subsecretaria, por la que se
convoca proceso selectivo para ingreso, por el sistema general de acceso
libre, en el Cuerpo de Observadores de Meteorologia del Estado.

En cumplimiento de lo dispuesto en el Real Decreto 625/2023, de 11 de julio, por el
que se aprueba la oferta de empleo publico para el afio 2023, y con el fin de atender las
necesidades de personal de la Administracién Publica, esta Subsecretaria, en uso de las
competencias que le estan atribuidas en el articulo 63 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, previo informe favorable de la Direccién
General de la Funcién Publica, acuerda convocar proceso selectivo para ingreso en el
Cuerpo de Observadores de Meteorologia del Estado.

La presente convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre
mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el
articulo 14 de la Constitucién Espafiola, el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico, la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, y el Acuerdo de Consejo de
Ministros de 9 de diciembre de 2020, por el que se aprueba el lll Plan para la Igualdad
entre mujeres y hombres en la Administracion General del Estado y en los Organismos
Puablicos vinculados o dependientes de ella, y se desarrollara de acuerdo con las
siguientes:

Bases comunes

Las bases comunes por las que se regira la presente convocatoria son las
establecidas en la Orden HFP/688/2017, de 20 de julio (BOE del 22).

Bases especificas

La presente convocatoria, se publicarda, entre otras, en las péaginas web:
www.aemet.es, www.miteco.gob.es y www.administracion.gob.es y en el Portal Funciona.

1. Descripcion de las plazas

Se convoca proceso selectivo para cubrir cincuenta y una plazas del Cuerpo de
Observadores de Meteorologia del Estado, Cddigo 1429 por el sistema general de
acceso libre, de las cuales cincuenta de las plazas corresponden a la Oferta de Empleo
Publico 2023, y una plaza a la Oferta de empleo Publico de 2022, todo ello en virtud de
lo dispuesto en el articulo 20.Tres de la Ley 31/2022, de 23 de diciembre, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2023, relativas a las plazas no cubiertas
en las convocatorias de procesos selectivos derivadas de ofertas de ejercicios anteriores
a 2023, asi como del articulo 2.9 del Real Decreto 625/2023, de 11 de julio, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2023.

Del total de plazas convocadas, se reservaran tres, correspondientes a la OEP
de 2023, para quienes tengan la condicién legal de persona con discapacidad, con un
grado de discapacidad igual o superior al 33 %, siempre y cuando dicha discapacidad y
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grado de la misma sean compatibles con el desarrollo de las funciones especificas del
Cuerpo de Observadores en Meteorologia.

Una vez cubiertas las plazas del cupo de reserva para personas con discapacidad,
las personas aspirantes con dicha condicion que hayan superado el proceso selectivo sin
obtener plaza por dicho cupo, y siendo su puntuacién superior a la obtenida por otras
personas aspirantes del sistema de acceso general, estos seran incluidos por su orden
de puntuacion en el sistema de acceso general.

Las plazas reservadas para personas con discapacidad que queden desiertas en el
proceso de acceso libre no se acumularan a las del turno general.

2. Proceso selectivo

El proceso selectivo se realizara mediante el sistema de oposicion, con las
valoraciones, ejercicios y puntuaciones que se especifican en el anexo I.

La fase de oposicién tendra una duracidn maxima de nueve meses y el primer
ejercicio se celebrard en un plazo maximo de tres meses, contados a partir de la
publicacién de esta convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado».

Se declara inhabil el mes de agosto a efectos del computo de plazos de la presente
convocatoria.

Con el fin de dotar de celeridad y agilidad al desarrollo del proceso selectivo, se
habilita al Tribunal para la realizacion de pruebas coincidentes en el tiempo, incluida la
realizacion o lectura de ejercicios.

El Tribunal podra adoptar las medidas, instrucciones o resoluciones necesarias para
descentralizar al maximo posible la realizacion de las pruebas selectivas y la lectura de
los ejercicios.

Este proceso incluird también la superacién de un curso selectivo. Para la realizacion
de este curso, las personas aspirantes que hayan superado la fase de oposicion seran
nombrados funcionarios en practicas por la autoridad que ostente la Presidencia de la
Agencia Estatal de Meteorologia (AEMET).

3. Desarrollo del proceso selectivo

3.1 El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfabéticamente por el primer
apellido que comience por la letra «W», segln lo establecido en la Resolucion de 27 de
julio de 2023, de la Secretaria de Estado de Funcion Publica.

3.2 Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la persona titular de la
Subsecretaria del Ministerio para la Transicion Ecolédgica y el Reto Demografico dictara
resolucion, en el plazo maximo de un meses, por la que se declara aprobada la lista de
personas admitidas y excluidas, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 20 de Real
Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del Estado y de Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la
Administracion general del Estado. En dicha resolucion, que se publicara en el «Boletin
Oficial del Estado», y en los lugares previstos en la base especifica 9, se indicara la
relacion de aspirantes excluidos, los lugares en los que se encuentran expuestas al
publico las listas completas de personas aspirantes admitidas y excluidas, asi como el
lugar, fecha y hora de comienzo del primer ejercicio. El primer ejercicio podra realizarse
de manera descentralizada.

3.3 Una vez comenzado el proceso selectivo, los anuncios de celebracion de los
demas ejercicios se haran publicos con, al menos, doce horas de antelacion a la
sefialada para su inicio, si se trata del mismo ejercicio, o con veinticuatro horas, si se
trata de uno nuevo. Estos anuncios se difundiran en los lugares previstos en la base
especifica 9, asi como por cualquier otro medio que se juzgue conveniente para facilitar
su maxima divulgacion.
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En todo caso, desde la total conclusion de un ejercicio o prueba hasta el comienzo
del siguiente, el plazo méaximo a transcurrir sera de cuarenta y cinco dias naturales.

3.4 El Tribunal hara publico un cronograma orientativo con los lugares y las fechas
de realizacion del proceso selectivo. El Tribunal podra adoptar las medidas, instrucciones
0 resoluciones necesarias para descentralizar al maximo posible la realizacion de las
pruebas selectivas y la lectura de los ejercicios.

3.5 Las fechas de celebracién de los ejercicios podran coincidir con las fechas de
celebracion de ejercicios de otros procesos selectivos.

4. Programa

El programa que ha de regir el proceso selectivo es el que figura como anexo Il a
esta convocatoria.

5. Requisitos de las personas aspirantes

Ademas de los requisitos enumerados en la base décima de la Orden HFP/688/2017,
de 20 de julio, las personas aspirantes deberan estar en posesion del titulo de Bachiller o
Técnico o tener cumplidas las condiciones para obtenerlo en la fecha de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes (haber pagado las tasas para la expedicién del
titulo). Asimismo, se estara a lo establecido en la Orden EDU/1603/2009, de 10 de junio,
por la que se establecen equivalencias con los titulos de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacion.

Las personas aspirantes con titulaciones obtenidas en el extranjero deberan acreditar
gue estan en posesion de la correspondiente credencial de homologacién o, en su caso,
del correspondiente certificado de equivalencia. Este requisito no sera de aplicacion a las
personas aspirantes que hubieran obtenido el reconocimiento de su cualificacion
profesional, en el ambito de las profesiones reguladas, al amparo de las Disposiciones
de Derecho Comunitario.

Las personas candidatas deberan poseer en el dia de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes y mantener hasta el momento de la toma de posesion como
funcionario de carrera los requisitos exigidos.

6. Acceso de personas con discapacidad

6.1 Quienes opten a las plazas reservadas para las personas con discapacidad deberan
tener reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100 (siempre y cuando
dicha discapacidad y grado de la misma sean compatibles con el desarrollo de las funciones
especificas del Cuerpo de Observadores en Meteorologia), y habran de expresarlo en el
formulario de solicitud de patrticipacién en el proceso selectivo.

6.2 Las personas aspirantes con discapacidad podran pedir, en el modelo oficial de
solicitud, las adaptaciones y los ajustes razonables de tiempo y medios de las pruebas
del proceso selectivo, a fin de asegurar su participacion en condiciones de igualdad. En
caso de solicitar dicha adaptacion, deberdn adjuntar obligatoriamente el Dictamen
Técnico Facultativo emitido por el érgano técnico de calificacion del grado de
discapacidad, acreditando de forma fehaciente las deficiencias permanentes que han
dado origen al grado de discapacidad reconocido, a efectos de que el 6rgano de
seleccion pueda valorar la procedencia o no de la concesién de la adaptacién solicitada.

El Tribunal aplicara las adaptaciones de tiempos que correspondan previstas en la
Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales para la
adaptacién de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso al empleo
publico de personas con discapacidad. Para ello sera necesaria la aportacién del
dictamen técnico facultativo en el plazo de presentacion de solicitudes.

6.3 A las personas que participen por el turno de reserva de discapacidad, en las
pruebas en que obtengan una calificacion igual o superior al 60 por ciento de la
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calificacibn méaxima, se les conservara en la convocatoria inmediata siguiente, siempre y
cuando ésta sea anéloga en el contenido del temario y la forma de calificacion, salvo
actualizacion normativa. Para hacer uso de este derecho, deberan presentar solicitud de
participacion a las pruebas selectivas. No obstante, si optan por realizar la prueba de que
se trate, quedara sin efecto la calificacion obtenida en aquella en la convocatoria
inmediatamente anterior.

6.4 Toda la informacion del proceso selectivo se realizara en formatos adecuados
siguiendo los principios de accesibilidad universal y disefio para todas las personas,
definidos en el articulo 2 del texto refundido de la Ley General de derechos de las
personas con discapacidad y de su inclusion social, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2013, de 29 de noviembre.

7. Solicitudes

7.1 De acuerdo con la Disposicién adicional primera, del Real Decreto 203/2021,
de 30 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento de actuacién y funcionamiento del
sector publico por medios electronicos, las solicitudes deberan cumplimentarse
electrénicamente en el modelo oficial, al que se accedera, con caracter general, a través
del Punto de Acceso General en la siguiente URL: http://administracion.gob.es/PAG/ips.

La presentacion de la solicitud se realizard en el plazo de veinte dias habiles
contados a partir del dia siguiente al de la fecha de publicaciéon de esta convocatoria en
el «Boletin Oficial del Estado», por via electrénica.

a) La presentacion de la solicitud por via electrénica se realizara haciendo uso del
servicio de Inscripcion en Pruebas Selectivas del Punto de Acceso General (http:/
administracion.gob.es/PAG/ips), siguiendo las instrucciones que se le indiquen, siendo
necesario identificarse mediante la plataforma de identificacion y firma electrénica
Cl@ve, en cualquiera de sus modalidades.

La presentacion por esta via permitira:

La inscripcion en linea del modelo oficial.
Anexar documentos a la solicitud.
El pago electrénico de las tasas.
El registro electronico de la solicitud.
La modificacién o subsanacion de los datos de la inscripcién realizada durante el
plazo referido.
— La subsanacién, en su caso de la solicitud durante el plazo de subsanacién.

En el caso de que se produzca alguna incidencia técnica durante el proceso de
inscripcion, deberan dirigirse al teléfono 060 o rellenar el formulario de consultas/incidencias
de IPS (disponible en https://centrodeservicios.redsara.es/ayuda/consulta/IPS)».

El pago electronico de la tasa de derechos de examen se realizar4 en los términos
previstos en la Orden HAC/729/2003, de 28 de marzo, por la que se establecen los supuestos
y condiciones generales para el pago por via electronica de las tasas que constituyen
recursos de la Administracion General del Estado y sus Organismos Publicos.

La constancia de correcto pago de las tasas estara avalada por el Nimero de Referencia
Completo (NRC) emitido por la AEAT que figurard en el justificante de registro.

En el caso de exencion del pago de la tasa o de reduccidon de esta, debera
adjuntarse escaneada la documentacion justificativa relacionada en el anexo IV de esta
convocatoria, si no se da la conformidad al érgano gestor para la verificacion de datos en
la plataforma de intermediacion.

Cumplimentados todos los datos solicitados, pulsara el botdn de «Firma y enviar
inscripcién». El proceso de inscripcion finalizar4 correctamente si se muestran el
justificante de registro de la inscripcion y, en su caso, del pago en la pestafia «Mis
inscripciones».
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El tratamiento de la informacion por medios teleméaticos tendra en cuenta lo establecido
en el Reglamento (UE) 2016/679, del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril, en la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, y demas disposiciones que le sean de aplicacion.

b) En caso de que concurra una incidencia técnica debidamente acreditada que
imposibilite el funcionamiento ordinario de los servicios, se podra acordar la ampliacion
del plazo de presentacion de solicitudes.

Asi mismo, en el caso de que no sea posible realizar la inscripcion electronica por los
aspirantes que la cursen en el extranjero, estos podran presentar la solicitud en soporte
papel en las representaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes. A
la misma se acompafiaré el comprobante bancario de haber ingresado los derechos de
examen:

— Directamente en cualquier oficina del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria.

— Mediante transferencia desde cualquier entidad bancaria extranjera (aquellos cuyo
cédigo IBAN no empiece por ES), a la cuenta corriente nUmero 0182-2370-49-0200203962
(cédigo Iban: ES06, cédigo Bic: BBVAESMMXXX) del Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, a
nombre de «Tesoro Publico. Ministerio de Politica Territorial y Funcién Publica. Derechos de
exameny».

7.2 La solicitud se dirigirA a la Subsecretaria del Ministerio para la transicion
Ecologica y el Reto Demogréfico. La no presentacion de ésta en tiempo y forma
supondrd la exclusion del aspirante.

7.3 Los errores de hecho, materiales o aritméticos, que pudieran advertirse en la
solicitud podran subsanarse en cualquier momento de oficio o0 a peticion del interesado.

7.4 La solicitud se cumplimentara de acuerdo con las instrucciones del anexo IV.

8. Embarazo de riesgo o parto

Si a causa de una situacion debidamente acreditada de embarazo de riesgo o parto,
alguna de las personas aspirantes no pudiera completar el proceso selectivo o realizar
algun ejercicio del mismo, su situacion quedard condicionada a la finalizacién del
proceso y a la superacion de las fases que hayan quedado aplazadas. La realizacion de
estas pruebas no podra conllevar una demora que menoscabe el derecho del resto de
las personas aspirantes a una resolucién del proceso ajustada a tiempos razonables, lo
que deberd ser valorado por el tribunal. En todo caso, la realizacion de las citadas
pruebas tendra lugar antes de la publicacién de la lista de personas aspirantes que han
superado el proceso selectivo.

9. Relaciones con la ciudadania

9.1 La informacién sobre este proceso selectivo se podra consultar en la pagina
web del Ministerio para la Transicion Ecolégica y el Reto Demografico:
www.miteco.gob.es/es/ministerio/servicios/empleo-publico/default.aspx, de la Agencia
Estatal de Meteorologia: www.aemet.es/es/empleo_y_becas/empleo_publico, asi como
en la pagina web: http://administracion.gob.es/ y en el Portal Funciona.

9.2 Cualquier consulta en relacion con las bases de esta convocatoria se debera
dirigir a la direccidn de correo electronico: buzon_oposiciones@aemet.es.

9.3 En todo caso, solo tendran efectos juridicos las comunicaciones realizadas por
las personas interesadas remitidas por los medios de notificacion y publicacion previstos
en esta convocatoria.

10. Tribunal

10.1 El Tribunal calificador de este proceso selectivo es el que figura como anexo I
a esta convocatoria.
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10.2 El Tribunal, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola, velara por el
estricto cumplimiento del principio de igualdad de oportunidades entre ambos sexos.

Correspondera al Tribunal la consideracion, verificacion y apreciacion de las
incidencias que pudieran surgir en el desarrollo de los ejercicios, adoptando al respecto
las decisiones motivadas que estime pertinentes.

10.3 El Tribunal calificador actuara con sujecion a lo dispuesto en las Leyes 39/2015,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 40/2015, de
Régimen Juridico del Sector Publico, y demas disposiciones vigentes.

10.4 Las personas aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal cuando
concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre.

10.5 Los miembros titulares y suplentes del Tribunal podran actuar indistinta o
conjuntamente debido a la complejidad técnica de los ejercicios a calificar.

10.6 Una vez iniciado el proceso selectivo, las comunicaciones e incidencias
relacionadas con el mismo se deberan dirigir al Tribunal, que tendrd su sede en la
Agencia Estatal de Meteorologia, calle Leonardo Prieto Castro, nim. 8, 28040 Madrid,
correo electronico: seleccion.observadores@aemet.es.

10.7 Se publicara un breve curriculo profesional de las personas que formen parte
del Tribunal en la pagina web del Ministerio para la Transicion Ecoldgica y el Reto
Demogréfico y en la pagina web de la Agencia Estatal de Meteorologia.

11. Destinos

De acuerdo con el articulo 3.17 del Real Decreto 625/2023, de 11 de julio, las
personas aspirantes que superen los procesos selectivos incluidos en la presente
convocatoria tendran que solicitar destino utilizando exclusivamente medios electrénicos.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 3.21 del Real Decreto 625/2023, de 11 de
julio, la Secretaria de Estado de Funcion Pudblica nhombrara funcionarios de carrera y
asignara destino inicial a las personas aspirantes que hayan superado el proceso
selectivo. Los nombramientos y la asignacién de destino inicial se publicardn en el
«Boletin Oficial del Estado».

El nombramiento como funcionarios de carrera de los aspirantes que superen este
proceso selectivo tendra lugar en puestos de trabajo adscritos a la Agencia Estatal de
Meteorologia.

12. Relaciéon de candidatos

Con objeto de reducir los plazos de incorporacion del personal funcionario interino y
hacer efectiva la aplicacion de los principios de mérito y capacidad en la seleccion de
este personal, el Tribunal de este proceso selectivo elaborara, a la finalizacion del
mismo, una relacion de posibles personas candidatas para el nombramiento como
personal funcionario interino del Cuerpo objeto de esta convocatoria.

En dicha relacion se integraran aquellas personas candidatas del sistema general de
acceso libre que, habiendo participado en este proceso selectivo sin superarlo, hayan
superado al menos la primera parte del primer ejercicio de la fase de oposicién. La
relacion se ordenard en funcidon de la suma de las puntuaciones obtenidas por las
personas candidatas en los ejercicios de la fase de oposicion que hayan superado.

Para poder formar parte de esta relacion de personas candidatas, éstas deberan
poseer todos los requisitos que se exijan en la presente convocatoria.

Para poder iniciar el procedimiento de gestion de la lista de personas candidatas,
serd necesaria la autorizacién de la Direccion General de la Funciéon Publica. El
procedimiento de gestion de la relacion de personas candidatas de funcionarios interinos
se haréa publico en la pagina web de la Agencia Estatal de Meteorologia.
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13. Norma final

Al presente proceso selectivo le serdn de aplicacibn el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, el resto de la legislacién vigente en la materia
y lo dispuesto en la presente convocatoria.

Contra la presente convocatoria, se podra interponer, con caracter potestativo,
recurso de reposicion ante el Subsecretario para la Transicion Ecolégica y el Reto
Demogréfico en el plazo de un mes desde su publicacion o bien recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses desde su publicacion, ante la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Madrid, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comudn de las Administraciones Publicas, y en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, significandose, que en
caso de interponer recurso de reposicibn, no se podra interponer recurso
contencioso-administrativo hasta que aquel sea resuelto expresamente o se haya
producido la desestimacién presunta del mismo.

Asimismo, la Administracién podrd, en su caso, proceder a la revision de las
resoluciones del Tribunal, conforme a lo previsto en la citada Ley 39/2015, de 1 de
octubre.

Madrid, 12 de marzo de 2024.—El Subsecretario para la Transicién Ecoldgica y el
Reto Demogréafico, Miguel Gonzalez Suela.

ANEXO |
Descripcion del proceso selectivo

La seleccibn de las personas aspirantes se realizara a través del sistema de
oposicién seguida de un curso selectivo.

1. Fase de oposicion

La fase de oposicién constara de un ejercicio de caracter obligatorio y eliminatorio y
uno de caracter voluntario.

Las puntuaciones minimas de cada ejercicio resultaran de las puntuaciones
transformadas que se deriven de los baremos que fije el tribunal.

El 6rgano de seleccion publicara, con anterioridad a la realizacién de cada prueba,
los criterios generales de valoracion, superacion y acceso a los siguientes ejercicios.

Primer ejercicio parte 1.

Consistird en contestar por escrito un cuestionario de un maximo de 70 preguntas en
relacién con las materias que figuran en el anexo Il de esta convocatoria, que medira los
conocimientos de la persona aspirante respecto a las mismas. Podran preverse 3
preguntas adicionales de reserva que seran valoradas en el caso de que se anule alguna
de las anteriores.

El cuestionario estard compuesto por preguntas con tres respuestas alternativas, de
las cuales sdélo una de ellas serd la correcta.

Todas las preguntas tendran el mismo valor y cada contestacion errénea se
penalizara descontando un treinta por ciento del valor de una respuesta correcta. Las
preguntas que se dejen sin responder no puntuaran.

El tiempo maximo para la realizacién de esta parte del ejercicio sera de 2 horas.

La calificacibn maxima de esta parte del ejercicio sera de 40 puntos. La puntuacion
minima necesaria para superar esta parte del ejercicio sera de 20 puntos.
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Las personas que obtengan en esta parte del ejercicio una puntuacion igual o
superior al 60 por ciento de la calificacibn maxima, se les conservara en la convocatoria
inmediata siguiente, siempre y cuando ésta sea andaloga en el contenido del temario y la
forma de calificacién, salvo actualizacion normativa. Para hacer uso de este derecho,
deberan presentar solicitud de participacion a las pruebas selectivas. No obstante, si
optan por realizar la prueba de que se trate, quedara sin efecto la calificacion obtenida
en aquella en la convocatoria inmediatamente anterior.

Primer ejercicio parte 2.

Consistird en resolver por escrito dos problemas, a elegir por la persona candidata de
entre 4 problemas propuestos por el Tribunal, que versaran sobre los conceptos del
temario de Matematicas, Fisica y Meteorologia y Climatologia.

Se valorara tanto la correcta resolucion, como los conocimientos demostrados y la
claridad del procedimiento desarrollado.

El tiempo maximo para realizar esta parte del ejercicio sera de 4 horas.

La calificacion maxima de esta parte del ejercicio serd de 40 puntos. La puntuacion
minima necesaria para superar esta parte del ejercicio sera de 20 puntos.

Se haran publicas, en el plazo maximo de dos dias habiles, contados desde la
finalizacién de las pruebas, las plantillas de soluciones correctas en relacion al primer
ejercicio. Las alegaciones a aquellas deberan presentarse dentro del plazo de tres dias
habiles desde la publicacién de las plantillas a través de los medios electrénicos que se
especifiquen en ellas. Estas alegaciones se entenderdn contestadas mediante la
publicacién de las plantillas definitivas.

Superaran la oposicion aquellas personas aspirantes que hubieren superado las dos
partes del primer ejercicio, de caracter obligatorio, y cuenten con las mejores
calificaciones finales, hasta completar el nimero total de plazas convocadas.

Tras la celebracion de esta segunda parte del primer ejercicio el Tribunal Calificador
hara publica la relacion corregida de las personas aspirantes que han aprobado el primer
ejercicio y que han superado la fase de oposicion. Tan sélo las personas aspirantes que
aparezcan en la lista de los que han superado la fase de oposicion pueden acceder a
presentarse al segundo ejercicio.

Segundo ejercicio.

Consistird en una prueba voluntaria y no eliminatoria de conocimientos del idioma inglés.

Esta prueba se calificard sobre 20 puntos y la puntuacion obtenida sé6lo sera tenida
en cuenta cuando se obtengan 10 puntos 0 mas.

Se establecen dos modalidades excluyentes de evaluacion:

— Acreditacion mediante titulo oficial: Modalidad mediante la cual los candidatos
deberan acreditar su conocimiento de inglés presentando necesariamente, junto con su
solicitud de participacion en el proceso selectivo, alguno de los titulos oficiales recogidos
en el anexo V y que hayan sido obtenidos con una antigiiedad maxima de cinco afios a
la fecha de finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes. La puntuacién a asignar
atenderd a los distintos niveles de titulos presentados que acrediten dichas
competencias: 10 puntos al B2, 15 puntos al C1, 20 puntos al C2.

— Modalidad presencial: para aquellos que no se acrediten en la modalidad anterior,
consistird en realizar una prueba de nivel consistente en un cuestionario que estara
compuesto por un maximo de 25 preguntas con respuestas alternativas, siendo solo una
de ellas correcta. Todas las preguntas tendran el mismo valor, las respuestas erroneas
no tendran ninguna penalizacién y las preguntas que se dejen sin responder no
puntuaran. El tiempo maximo para la realizacion de esta prueba sera de 2 horas,
debiendo acreditar en la misma un nivel de conocimientos minimo equivalente al
necesario para obtener el titulo de nivel B2 de acuerdo al Marco Comun Europeo de
Referencia para las Lenguas.
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Se haran publicas, en el plazo maximo de dos dias hébiles, contados desde la
finalizacion de las pruebas, las plantillas de soluciones correctas en relacion al segundo
ejercicio. Las alegaciones a aquellas deberan presentarse dentro del plazo de tres dias
habiles desde la publicacién de las plantillas a través de los medios electrénicos que se
especifiquen en ellas. Estas alegaciones se entenderdn contestadas mediante la
publicacién de las plantillas definitivas.

La calificacién final de la fase de oposicién vendra determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en cada uno de los ejercicios.

Terminada la oposicién, el Tribunal aprobara la relacién definitiva de personas
aspirantes que han superado la oposicion, en orden decreciente segun la puntuacion
global obtenida por cada persona aspirante, sin que en ningdn caso, pueda figurar en
dicha relacion un ndmero de candidatos superior al total de plazas que hubieran sido
convocadas.

En caso de empate, el orden de prelacién se establecera atendiendo a los siguientes
criterios, por este orden:

1. Mayor puntuacion obtenida en la segunda parte del primer ejercicio.
2. Mayor puntuacién obtenida en la primera parte del primer ejercicio.

El desarrollo del proceso selectivo podra ser coincidente con cualquier otro proceso
selectivo en el tiempo, en cualquiera de sus fases, incluida la realizacion de ejercicios,
desarrollo de cursos selectivos, periodos de practicas o cualquier otra fase previa al
nombramiento como funcionario de carrera.

2. Curso selectivo

Consistird en un periodo obligatorio de formacién de caracter teérico y préctico,
organizado por la Agencia Estatal de Meteorologia y cuya duracibn maxima sera
de cinco meses.

Este curso ir4 dirigido a la adquisicion de conocimientos propios del futuro
desempefio profesional, e incluird un médulo en materia de igualdad entre hombres y
mujeres y otro en materia de violencia de género.

La asistencia al curso selectivo es obligatoria y durante el mismo los aspirantes
dependeran directamente de la Agencia Estatal de Meteorologia.

El personal funcionario de carrera y laboral fijo que hubieran superado estas pruebas
selectivas sera autorizado por la Subsecretaria del Departamento en que preste sus
servicios para asistir al curso selectivo.

La calificacion maxima del curso selectivo sera de 40 puntos. La puntuacion minima
para superar este curso sera de 20 puntos.

Quienes no superasen el curso selectivo perderan el derecho a su nombramiento
como funcionarios de carrera, mediante resolucion motivada de la autoridad convocante,
a propuesta del érgano responsable de la evaluacién del curso selectivo.

Quienes no pudieran realizar el curso selectivo por causa de fuerza mayor
debidamente justificada y apreciada por la Administracion, podran efectuarlo con
posterioridad, intercalandose en el lugar correspondiente a la puntuacion obtenida. A
estos efectos, no se considerard causa de fuerza mayor, la coincidencia en el tiempo del
desarrollo de cursos selectivos o periodos de practicas correspondientes a diferentes
convocatorias.

Una vez superado el curso selectivo, las personas aspirantes continuaran en la
situacién de funcionarios en practicas hasta la toma de posesién en su primer destino
como funcionarios de carrera del Cuerpo de Observadores de Meteorologia del Estado.
Las personas aspirantes que ya fueran personal funcionario de carrera o laboral fijo
antes de participar en estas pruebas selectivas, continuardn, asimismo, en la situacién
de funcionarios en practicas debiendo reincorporandose a su primitivo puesto de trabajo
a partir del dia siguiente a aquel en que finalice la realizacién del curso, con
independencia del momento en que se publique la calificacién del mismo.
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La calificacion final del proceso selectivo vendrd determinada por la suma de las
puntuaciones obtenidas en la fase de oposicion y en el curso selectivo.

En caso de empate, el orden de prelacién se establecera atendiendo a los siguientes
criterios, por este orden:

1. Mayor puntuacion obtenida por las personas aspirantes en la fase de oposicion.
2.  Mayor puntuacién obtenida en la segunda parte del primer ejercicio.

3. Mayor puntuacién obtenida en la primera parte del primer ejercicio.

4. Mayor puntuacién en el curso selectivo.

Los funcionarios espafioles de Organismos Internacionales podran acceder al
empleo publico siempre que posean la titulacion requerida y superen los
correspondientes procesos selectivos.

La exencion de la realizaciéon de pruebas encaminadas a acreditar conocimientos ya
exigidos para el desempefio de sus puestos de origen deberé solicitarse con anterioridad
al dltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes para participar en el Cuerpo o
Escala y acompafiard acreditacion de las convocatorias, programas y pruebas
superadas, asi como certificacion expedida por el Organismo internacional
correspondiente de haber superado aquellas. A estos efectos se tendra en cuenta lo
establecido en el Real Decreto 182/1993, de 5 de febrero.

ANEXO Il
Programa acceso libre
Temario Matematicas

1. Vectores en el espacio tridimensional. Producto escalar, vectorial y mixto.

2. Razones trigonométricas de un &ngulo cualquiera. Teorema del seno y del
coseno. Resolucion de triangulos rectangulos y no rectangulos. Resolucion de
ecuaciones trigopnomeétricas.

3. Ecuaciones de la recta. Célculo de distancias entre puntos y rectas. Resolucién
de problemas de incidencia, paralelismo y perpendicularidad entre rectas y planos.

4. Lugares geométricos del plano. Coénicas. Resolucion de problemas métricos
relacionados con el célculo de angulos, distancias, areas y volumenes.

5. Funciones reales de variable real. Clasificacion y caracteristicas basicas de las
funciones elementales. Limite de una sucesion. Limite de una funcion. Célculo de limites.

6. Continuidad y derivabilidad de una funcion. Propiedades elementales. Célculo de
derivadas. Aplicaciones geométricas y fisicas de la derivada. Estudio de las propiedades
locales y representacion grafica de funciones elementales.

7. Primitiva de una funcién. Cdlculo de integrales indefinidas inmediatas, por
cambio de variable o por otros métodos sencillos. Integrales definidas. Teorema
fundamental del célculo integral. Regla de Barrow. Céalculo de &reas de regiones planas.

8. Estadistica descriptiva bidimensional. Relaciones entre dos variables
estadisticas. Pardmetros estadisticos bidimensionales: medias y desviaciones tipicas
marginales, covarianza. Coeficiente de correlacion lineal. Regresion lineal.

9. Variable aleatoria discreta. Funcion de probabilidad. Media y varianza de una
funcién de probabilidad discreta. Distribucion binomial. Variable aleatoria continda.
Funcion de densidad. Funcién de distribucion, media y varianza. La distribucion normal.

Tematrio de Fisica

1. Magnitudes: tipos y su medida. Unidades. Factores de conversion. Representaciones
graficas. Instrumentos de medida: sensibilidad y precisién. Errores en la medida.

2. Elementos que integran un movimiento. Movimiento de trayectoria rectilinea.
Movimiento circular uniforme. Composicion de movimientos. Aplicacibn a casos
particulares: horizontal y parabdlico.
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3. La fuerza como interaccion: sus caracteristicas. Momento lineal e impulso
mecdnico. Principio de conservacion. Leyes de Newton para la dinamica. Fuerzas de
friccion en superficies horizontales e inclinadas. Fuerzas elasticas. Dinamica del
movimiento circular.

4. Trabajo mecanico y energia. Potencia. Energia debida al movimiento. Teorema
de las fuerzas vivas. Fuerzas conservativas. Energia debida a la posicion en un campo
de fuerzas que derivan de un potencial. Conservacion de la energia mecanica.

5. Teoria de la gravitacion universal. Fuerzas centrales. Momento de una fuerza
respecto a un punto. Movimiento angular. Leyes de Kepler. Energia potencial gravitatoria.
Campo gravitatorio terrestre. Intensidad de campo y potencial gravitatorio. Aplicacion a
satélites y cohetes.

6. Sistemas y variables termodindmicas. Equilibrio térmico. Procesos reversibles.
Principio cero: Concepto de temperatura. Trabajo termodindmico. Primer principio:
Energia interna y calor.

7. Concepto de entalpia. Calculo de entalpias de reaccion a partir de las entalpias
de formacion. Ley de Hess. Leyes de los gases. Leyes ponderales. Teoria de Dalton. Ley
de los volimenes de combinacién. Hipotesis de Avogadro. NiUmero de Avogadro.

8. Interaccién electrostatica. Campo y potencial eléctricos. Corriente eléctrica: Ley
de Ohm. Aparatos de medida. Estudio de circuitos. Energia eléctrica. Aplicaciones de la
corriente eléctrica.

9. Magnetismo e imanes. Campos magnéticos creados por cargas en movimiento.
Ley de Ampére. Fuerzas sobre cargas en moviles situadas en campos magnéticos.
Fuerza de Lorentz: aplicaciones. Fuerzas magnéticas sobre corrientes eléctricas.
Interacciones magnéticas entre corrientes paralelas.

10. Induccion electromagnética. Experiencias de Faraday y Henry. Leyes de
Faraday y de Lenz. Produccion de corrientes alternas. Impacto medioambiental de la
energia eléctrica.

Temario de Meteorologia y Climatologia

1. Estructura fisica de la atmosfera. Composicion de la atmésfera. Aerosoles. Troposfera.
Tropopausa. Alta atmésfera. Ozonosfera e ionosfera. Capas E y F. Zona de Van Allen.

2. Intercambios de calor en la atmésfera. Radiacion solar. Radiacion terrestre. Las
ventanas de la atmésfera. Otros procesos de intercambio de calor. Balance energético
de la atmésfera. Efecto de la radiacion en la superficie terrestre. Diferencia en la
temperatura entre los continentes y los mares.

3. Clasificacion de las nubes. Géneros, especies y variedades de las nubes. Altura, altitud
y dimensién vertical. Niveles. Identificacion de las nubes. Proceso de formacién de nubes.

4. Los meteoros. Definiciéon y clasificacion. Clasificacion de los hidrometeoros.
Precipitacion. Definicion y descripcién de los hidrometeoros. Relaciones entre las
precipitaciones y los géneros de nubes.

5. Temperatura del aire. Principios fundamentales de la medida de la temperatura.
Escalas termomeétricas. Principales tipos de termémetros. Medida de la temperatura del
aire. Variacién diurna de la temperatura del aire en superficie.

6. Presién atmosférica. Naturaleza de la presion atmosférica. Unidades de presion
atmosférica. Medida de la presion atmosférica. Barémetros de mercurio. Barémetros aneroides.
Bardgrafos. Variacion de la presién con la altura. Variacion semidiurna de la presion.

7. Humedad del aire. Estados de agregacion del agua. El vapor del agua en la
atmosfera. Tension de vapor. Calores latentes. Humedad absoluta y relativa. Punto de
rocio. Variacién diurna y anual de la humedad. Psicrometros: higrometros e higrografos.

8. El viento. Definiciébn y medida del viento: instrumentos de medida. Unidades y
escalas de medida. Origen y causa primaria del viento. Variacién diurna de la intensidad
del viento en superficie.
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9. Vientos locales. Brisas de mar y de montafia. Viento catabético. Viento
anabatico. Efecto Foehn. Canalizacion orografica: efecto Venturi. Variacion del viento en
la vertical por efecto del rozamiento.

10. La visibilidad. Visibilidad meteoroldgica. Definicion de visibilidad diurna.
Visibilidad nocturna. Instrumentos para medir la visibilidad. Factores que influyen en la
visibilidad. Efecto de las precipitaciones. Reduccion de la visibilidad por particulas en
suspension.

11. Tormentas. Condiciones y procesos de formacion de las tormentas. Estructura
de las tormentas y ciclo de vida. Descargas eléctricas.

12. Circulacion general atmosférica. Circulacion celular. Variaciones estacionales
segln las regiones climaticas: monzones. Variaciones interanuales: el Nifio y la
Oscilacion del Sur.

13. Frentes. Frentes calidos y frio, tiempo y nubes asociados. Oclusiones, tiempo y
nubes asociados. Movimiento de frentes y sistemas de presion: Ciclo de vida.

14. Formacion y localizacion de las principales areas de presion. Movimiento de las
areas de presion con las estaciones. Localizacion de las principales areas de altas y
bajas presiones en enero y julio.

15. Evoluciéon temporal y espacial de temperatura, presion, viento y humedad.
Clasificaciones climaticas: clasificacion de los climas.

16. Meteorologia tropical. Ciclones tropicales. Escala de intensidad. Distribucion
estacional y geogréfica.

Temario de Ciencias del Sistema Terrestre

1. Rasgos geogréficos esenciales de Espafa. Relieve, mares y costas. Contrastes
y diversidad internos. Posicién relativa en el mundo y en las areas socioeconémicas y
geopoliticas.

2. Caracteristicas generales del medio natural en Espafia. Diversidad geoldgica,
morfolégica, climatica e hidrica. Naturaleza y recursos. Materias primas, fuentes y
recursos energeéticos.

3. Naturaleza y medio ambiente espafiol. Situacién, condicionantes y problemas. La
proteccion de los espacios naturales.

4. El ciclo hidrolégico. Evaporacién y evapotranspiracion. La escorrentia. Medidas
de la evapotranspiracion y de la escorrentia. Cuencas y vertientes hidrogréficas.
Regimenes fluviales. Regulacién y distribucion de los recursos hidraulicos. La hidrosfera:
los recipientes hidricos. Recursos hidricos. Usos, explotacién e impactos. Deteccién,
analisis, prevencion y correccion de la contaminacién hidrica.

5. La contaminacion atmosférica. Fuentes y causas de la contaminacion.
Principales gases y aerosoles contaminantes. Estaciones de medida.

6. Elclimay el sistema climatico. Variabilidad y cambios climaticos: Origen natural y
antropogénico. El efecto invernadero. Fuentes y sumideros de los principales gases de
efecto invernadero. El VI informe del IPCC.

Temario de Informatica y Comunicaciones

1. Elementos bésicos de un ordenador y sus funciones. Sistemas operativos:
caracteristicas y elementos constitutivos. Sistemas Windows y Linux.

2. Concepto de: a) Software de libre distribucion (las cuatro libertades), b) Software de
codigo abierto (open source), ) Software gratuito (freesoftware), d) Software de dominio publico.

3. Concepto de bases de datos. Sistemas de gestion de bases de datos relacionales.

4. Internet. Origen, evolucidn y estado actual. Servicios: correo electrénico, FTP.
Protocolos HTTP, HTTPS y SSH. Lenguaje de marcado de hipertexto (HTML).
Conceptos y estructura basica de un documento HTML.

5. Concepto de redes de &rea local. Seguridad y proteccion en redes de
comunicaciones. Sistemas de cortafuegos. Enrutadores y conmutadores. WiFi.
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Temas generales

1. La Constitucién Espafiola de 1978: caracteristicas, estructura, principios y
valores fundamentales. Los derechos fundamentales y su especial proteccion. El
Tribunal Constitucional. La reforma constitucional.

2. La Administracién Publica: principios constitucionales. La organizacion territorial
del Estado. La Administracion General del Estado y su organizacion periférica. Las
Comunidades Auténomas. La Administracién Local. Distribucion competencial. Los
conflictos de competencias. La coordinacion entre las Administraciones Publicas.

3. El procedimiento administrativo. Concepto y naturaleza. Principios generales.
Fases del procedimiento administrativo. Los recursos administrativos. Naturaleza,
extension y limites de la Jurisdiccién Contencioso-administrativa.

4. Régimen juridico del personal al servicio de las Administraciones Publicas. El
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. Derechos y deberes
del personal al servicio de la Administraciéon Publica. Incompatibilidades.

5. La Agencia Estatal de Meteorologia: funciones y estructura. El Estatuto de la
Agencia Estatal de Meteorologia.

6. La gobernanza publica y el gobierno abierto. Concepto y principios informadores del
gobierno abierto: colaboracién, participacion, transparencia y rendicién de cuentas. Datos
abiertos y reutilizaciéon. EI marco juridico y los planes de gobierno abierto en Espafia. La
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible y los Objetivos de Desarrollo Sostenible.

7. Politicas de Igualdad de Género. La Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para
la Igualdad efectiva de mujeres y hombres. Politicas contra la Violencia de Género. La
Ley Orgéanica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccion Integral contra la
Violencia de Género. Régimen juridico de la Dependencia. La Ley 39/2006, de 14 de
diciembre, de Promocién de la Autonomia Personal y Atencién a las personas en
situacién de dependencia. Ley 4/2023, de 28 de febrero, para la igualdad real y efectiva
de las personas trans y para la garantia de los derechos de las personas LGTBI.

ANEXO IlI
Tribunal calificador
Tribunal titular

Presidenta: Verénica Cuervo Alvarez, Cuerpo de Observadores en Meteorologia del
Estado.

Secretaria: Ana Mantero Martin, Cuerpo de Observadores en Meteorologia del Estado.

Vocales:

— David Suarez Molina, Cuerpo Superior de Meteordlogos del Estado.

— Maria Candelaria Herndndez Melian, Cuerpo de Observadores en Meteorologia
del Estado.

— Emilio Greciano Zamorano, Cuerpo de Diplomados en Meteorologia del Estado.

Tribunal suplente

Presidenta: Eva Elorza Nufiez, Cuerpo de Observadores en Meteorologia del Estado.
Secretaria: Maria del Carmen Rey Lépez, Cuerpo General Administrativo del Estado.
Vocales:

— Angeles Chacon Morales, Cuerpo Observadores de Meteorologia del Estado.
— Antonio Rafael L6pez Molina, Cuerpo General Administrativo del Estado.
— Rosa Alcazar de la Torre, Cuerpo de Gestion de la Administracion Civil del Estado.

El Tribunal podra disponer la incorporacion de asesores especialistas para la prueba
de idioma.
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ANEXO IV

Instrucciones para cumplimentar la solicitud

Este apartado se rellenara segun lo establecido en la solicitud de admision a pruebas
selectivas en la Administracidon Publica y liquidacion de tasas de derechos de examen
(modelo 790) y en las siguientes instrucciones particulares:

En el recuadro «Centro Gestor», se consignara «Subsecretaria para la Transicion
Ecolégica y el Reto Demografico».

En el recuadro 15, «Cuerpo o Escala», se consignard «Cuerpo de Observadores de
Meteorologia del Estado», cédigo 1429.

En el recuadro 16, «Especialidad, &rea o asignatura», se dejara en blanco.

En el recuadro 17, «Forma de acceso», se consignard la letra «L».

En el recuadro 18, «Ministerio/Organo/Entidad convocante», se consignara
«Ministerio para la Transicion Ecologica y el Reto Demogréafico».

En el recuadro 19, se consignara la fecha del «Boletin Oficial del Estado» en el que
haya sido publicada la convocatoria.

En el recuadro 20, «Provincia de examen», las personas aspirantes indicaran una
entre las provincias ofrecidas, si bien las provincias de examen definitivas seran
determinadas con posterioridad en funcién del nimero de aspirantes.

En el recuadro 21, «Grado de Discapacidad», las personas aspirantes con
discapacidad podran indicar el porcentaje de discapacidad que tengan acreditado, y
solicitar, expresandolo en el recuadro 23, las posibles adaptaciones de tiempo y medios
para la realizacién de los ejercicios en que esta adaptacion sea necesaria. Para ello
deberan adjuntar el Dictamen Técnico Facultativo emitido por el érgano técnico de
calificacion del grado de discapacidad, acreditando de forma fehaciente las deficiencias
permanentes que han dado origen al grado de discapacidad reconocido, a efectos de
que el 6rgano de seleccion pueda valorar la procedencia o no de la concesién de la
adaptacion solicitada.

En el recuadro 22, las personas aspirantes con un grado de discapacidad igual o
superior al 33% que deseen participar en el proceso selectivo por el cupo de reserva
para personas con discapacidad, deberan indicarlo consignando la opcién «GENERAL».

En el recuadro 24, En caso de familia humerosa o discapacidad debera indicar la
Comunidad Auténoma en la que se reconoce esta condicion.

En el recuadro 25, En caso de familia numerosa debera indicar el nimero del titulo.

En el recuadro 26 «Titulos académicos oficiales», se consignaréd» Titulo de Bachiller o
Técnico». Se ha de indicar, ademas, afiadiendo otro titulo, la titulacién exacta que posee.

En el recuadro 27, «Datos A», las personas aspirantes de la modalidad de acceso
libre consignaran la provincia en que desean figurar, en caso de que fuera posible tal
regionalizacion, en la relacién de candidatos de funcionarios interinos de la base 12.

En el recuadro 27, «Datos B», se consignara inglés para las personas aspirantes que
deseen realizar el ejercicio voluntario de idioma.

El importe de la tasa por derechos de examen serd, con caracter general, para turno
libre 15,57 euros y para las familias numerosas de categoria general de 7,79 euros. Para
promocion interna el importe de la tasa por derechos de examen sera, con caracter
general de 7,79 euros y para las familias numerosas de categoria general de 3,90 euros.

Estaran exentas del pago de la tasa por derechos de examen:

a) Las personas con un grado de discapacidad igual o superior al 33 por ciento,
debiendo acompaiiar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicién.

No sera necesario presentar este certificado cuando la condicion de discapacidad
haya sido reconocida en alguna de las Comunidades Auténomas que figuran en la
direccion http://administracion.gob.es/PAG/PID. En este caso, y previa conformidad del
interesado, el 6rgano gestor podra verificar esta condicion mediante el acceso a la
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Plataforma de Intermediacion de Datos de las Administraciones Publicas ofrecido a
través del servicio Inscripcion en Pruebas Selectivas.

b) Las personas que figuren como demandantes de empleo durante, al menos, un
mes antes de la fecha de la convocatoria. Seran requisitos para el disfrute de la exencién
que, en el plazo de que se trate, no hubieran rechazado oferta de empleo adecuado ni se
hubiesen negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de promocion,
formacién o reconversion profesional y que, asimismo, carezcan de rentas superiores, en
computo mensual, al Salario Minimo Interprofesional.

Estos extremos deberan verificarse, en todo caso y salvo que conste oposicion
expresa de la persona interesada, por el organo gestor mediante el acceso a la
Plataforma de Intermediacion de Datos de las Administraciones Publicas ofrecido a
través del servicio Inscripcion en Pruebas Selectivas.

En caso de no dar el consentimiento la certificacién relativa a la condicion de
demandante de empleo, con los requisitos sefialados, se solicitara en la oficina de los
servicios publicos de empleo. En cuanto a la acreditacién de las rentas, se realizara
mediante certificado de la declaracion presentada del Impuesto sobre la Renta de las
Personas Fisicas, correspondiente al ultimo ejercicio y, en su caso, del certificado del
nivel de renta.

c) Las familias numerosas en los términos del articulo 12.1.c) de la Ley 40/2003,
de 18 de noviembre de Proteccién a las Familias Numerosas. Tendran derecho a una
exencion del 100 por 100 de la tasa los miembros de familias de la categoria especial y a
una bonificacién del 50 por 100 los que fueran de la categoria general. La condicién de
familia numerosa se acreditara mediante el correspondiente titulo actualizado.

La aportacion del titulo de familia numerosa no sera necesaria cuando el mismo haya
sido obtenido en alguna de las Comunidades Autdnomas que figuran en la direccion http:/
administracion.gob.es/PAG/PID. En este caso, y salvo que conste oposicién expresa de la
persona interesada, el érgano gestor podra verificar esta condicion mediante el acceso a la
Plataforma de Intermediacion de Datos de las Administraciones Publicas.

d) Las victimas del terrorismo, entendiendo por tales, las personas que hayan
sufrido dafios fisicos o psiquicos como consecuencia de la actividad terrorista y asi lo
acrediten mediante sentencia judicial firme o en virtud de resolucién administrativa por la
gue se reconozca tal condicion, su conyuge o persona que haya convivido con analoga
relacion de afectividad, el cényuge del fallecido y los hijos de los heridos y fallecidos.

La solicitud se dirigira a la Subsecretaria para la Transicion Ecoldgica y el Reto
Demogréfico, Subdireccion General de Recursos Humanos e Inspeccion de los
Servicios, plaza San Juan de la Cruz 10, 28071 Madrid.

ANEXOV

Para la modalidad acreditacion de conocimiento de inglés mediante titulacion se
tendran en cuenta exclusivamente las titulaciones que se listan a continuaciéon, conforme
al baremo establecido en las bases y siguiendo el Marco Comun Europeo de Referencia
para las Lenguas:

— Escuela Oficial de Idiomas:

Certificacion de superacion de prueba Nivel Intermedio B2: B2.
Certificacion de superacion de prueba Nivel Avanzado C1: C1.
Certificacion de superacion de prueba Nivel Avanzado C2: C2.

— Certificados de Cambridge University:

First Certificate of English: B2.
Advanced: C1.

Proficiency: C2.

Linguaskill B2: B2.
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Linguaskill C1: C1.

IELTS (International English Language Testing System). Calificacion total 5,5-6,5: B2.
IELTS (International English Language Testing System). Calificacion total 7-8: C1.
IELTS (International English Language Testing System). Calificacion total 8,5-9: C2.

— Education Testing Service (ETS):

TOEFL Ibt, calificacion total 72-94: B2.

TOEFL Ibt, calificacion total 95-120: C1.

TOEIC (Test of English for International Communication), calificacion total en
«listening and Reading» y «speaking and writing» entre 1095 y 1344, B2.

TOEIC (Test of English for International Communication), calificacion total en
«listening and Reading» y «speaking and writing» mas o igual de 1345, C1.

— APTIS (four skills), certificacion del British Council:

Overall CEFR Grade B2, B2.

Overall CEFR Grade C, C1.

Aptis advanced: overall CEFR B2, B2.
Aptis advanced: overall CEFR C1, C1.

— Capman Testing Solutions 360 LPT (Language Proficiency Test) Four Skills:

Certificado B2, B2.
Certificado C1, C1.

— Oxford Test of English B:
Certificado B2, B2.

— Certificat de Compétences en Langues de I'Enseignement Supérieur (CLES),
Inglés:

CLES 2, B2.
CLES 3, C1.

— The European Language Cetrtificates (TELC):

TELC B2, B2.
TELC C1, C1.

— University of Michigan (Cambridge Michigan Language Assessments):

Certificate of Competency in English (ECCE), B2.
Certificate of Proficiency in English (ECPE), C2.

— Trinity College de Londres:

Integrated Skills in English II, B2.
Integrated Skills in English Ill, C1.
Integrated Skills in English 1V, C2.

— London Test of English (LTE):

Nivel 3, B2.
Nivel 4, C1.
Nivel 5, C2.

— Pearson Test of English:

General, Level 3, B2.
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General, Level 4, C1.
General, Level 5, C2.
Edexcel certificate in ESOL International, Level 1, B2.
Edexcel certificate in ESOL International, Level 2, C1.
Edexcel certificate in ESOL International, Level 3, C2.

— Learning Resource Network:

Certificate in ESOL International Four skills, LRN Level 1, B2.
Certificate in ESOL International Four skills, LRN Level 2, C1.
Certificate in ESOL International Four skills, LRN Level 3, C2.
IELCA General CEF B2, B2. IELCA General CEF C1, C1.
IELCA General CEF C2, C2.

— Anglia ESOL Examinations General:

Advanced, B2.
AcCEPT/Proficiency, C1.
Masters, C2.

— LanguageCert International ESOL.:

Communicator B2, B2.
Expert C1, C1.
Mastery C2, C2.
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